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I.Dane organizacji pozytku publicznego

POLSKIE TOWARZYSTWO STWARDNIENIA ROZSIANEGO - ODDZIAL
1. Nazwa organizaciji £ODZ

2. Adres siedziby i dane  |Kraj POLSKA Wojewddztwo  tODZKIE Powiat M. tODZ

kontaktowe

Gmina M. tODZ Ulica Nr domu 255/267 Nr lokalu
PRZYBYSZEWSKIEGO

Miejscowo$é L ODZ Kod pocztowy 92-338 Poczta tODZ Nr telefonu 42-649-18-03

Nr faksu 42-649-18-03 E-mail lodz@ptsr.org.pl Strona www lodz.ptsr.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 11,

publicznego 2004-11-24

5. Numer REGON 47153829800000 6. Numer KRS 0000049771
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Przewodniczacy - Jerzy Kazimierz Szrejner
Wiceprzewodniczgca — Marianna Forysiak
Skarbnik — Katarzyna Gotombiewska
Sekretarz — lwona Buczkowska — Sita
Cztonek Rady - Andrzej Edward Adach
Cztonek Rady — Zdzistaw Grabarczyk
Cztonek Rady — Halina Mikotfajczyk

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Przewodniczgcy — Marek Katuzinski
Cztonek Komisji — Lidia Gtazewska
Cztonek Komisji — Wtadystaw Olesinski

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Towarzystwo jest organizacjg spoteczng obywateli polskich ze
stwardnieniem rozsianym oraz ich rodzin i przyjaciot, dziatajgcg na
gruncie konstytucji RP i majgcg na celu:

1. poprawe ich warunkoéw zyciowych i zdrowotnych oraz
zwiekszania uczestnictwa w zyciu spotecznym, gospodarczym,
zawodowym, kulturalnym, turystycznym i sportowym Kkraju,

2. jak najwszechstronniejszg ich rehabilitacje i leczenie
rozumianych, jako proces osiggania optymalnego funkcjonowania w
spoteczenstwie po to, by zapewni¢ im mozliwo$¢ kierowania
wilasnym zyciem,

3. likwidacje barier psychologiczno-spotecznych poprzez
uswiadomienie petnosprawnej spotecznosci problematyki
dotyczacej osdb ze stwardnieniem rozsianym i ksztattowanie
partnerskich postaw miedzy tymi grupami,

4. artykutowanie i reprezentowanie intereséw oséb ze
stwardnieniem rozsianym w kraju oraz na arenie miedzynarodowe;.

10. Sposob realizacji celow statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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1. wspotdziatanie z administracjg panstwowg i samorzgdowa,
placéwkami stuzby zdrowia i opieki spotecznej, a takze z innymi
organizacjami pozarzgdowymi pracujgcymi dla dobra i na rzecz
0s6b niepetnosprawnych,

2. organizowanie pomocy cztonkom Towarzystwa w rozwigzywaniu
ich problemow zyciowych poprzez informacje, pomoc prawng i
socjalno-bytowa, finansowanie na

ustalonych zasadach kosztoéw powszechnie uznanych i przyjetych
metod leczenia i rehabilitacji, organizowanie i prowadzenie
rehabilitacji leczniczej oraz zawodowej, a takze wspoétdziatanie w
organizowaniu dziatalnosci spotecznej, gospodarczej i kulturalnej,
3. organizowanie samopomocy cztonkowskiej majgcej na celu
przeciwdziatanie uczuciu rezygnaciji, bezwartosciowosci,
osamotnienia i bezradno$ci, szczegdlnie wsrdd osob najciezej
poszkodowanych,

4. prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej, informacyjno -
uswiadamiajgcej, zmierzajgcej do petnej integracji osob ze
stwardnieniem rozsianym ze spoteczenstwem ludzi petnosprawnych
i ksztattowanie wiasciwych postaw przy wykorzystaniu srodkow
masowego przekazu i wtasnych publikacji,

5. inicjowanie i uczestniczenie w pracach badawczych oraz
legislacyjnych dotyczgcych zycia i warunkow bytu, oswiaty i
wychowania oraz specyficznych potrzeb os6b ze stwardnieniem
rozsianym, a takze sposobu ich zaspokajania, zwtaszcza w
zakresie:

- ujawniania barier spotecznych, organizacyjnych,
architektonicznych, komunikacyjnych i innych, ograniczajgcych
kontakt oséb ze stwardnieniem rozsianym ze srodowiskiem i
utrudniajgcych im rehabilitacje oraz wystepowanie do
kompetentnych wtadz z wnioskami o ich usuniecie,
-opracowywania adekwatnych rozwigzan problemu dostepu oséb
ze stwardnieniem rozsianym do ré6znego rodzaju stanowisk pracy
zgodnie z ich mozliwosciami fizycznymi, kwalifikacjami i
zainteresowaniami oraz zasad jego realizaciji,

-opiniowania i inicjowania produkcji sprzetu ortopedycznego i
rehabilitacyjnego niezbednego lub usprawniajgcego zycie
codzienne i prace os6b ze stwardnieniem rozsianym.

6. organizowanie kongresow, konferencji, sympozjow, posiedzen,
zjazddw, poradnictwa, imprez kulturalnych, rekreacyjnych,
oswiatowych i innych, a takze obozdw i wczasow,

7. podejmowanie i popieranie inicjatyw spotecznych zgodnie z
celami statutowymi

Towarzystwa,

8. otaczanie szczegdlng opieka dzieci oséb ze stwardnieniem
rozsianym i ich rodzin, a takze oséb z nowym rozpoznaniem
stwardnienia rozsianego,

9. budzenie i pogtebianie wrazliwosci spotecznej roznych srodowisk
do dziatania na rzecz os6b ze stwardnieniem rozsianym,

10. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

11. udzielanie pomocy interwencyjnej w zatatwianiu indywidualnych
spraw 0s0b ze stwardnieniem rozsianym,

12. utatwianie osobom ze stwardnieniem rozsianym podejmowania
zatrudnienia oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych, a takze
podejmowania dziatalnosci spoteczno - uzytecznej,

13. podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu medycznego.

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

1. ,Szansa na lepsze jutro” — dofinansowany ze srodkéw PFRON. W ramach
projektu przeprowadzono nastepujgce dziatania:

Rehabilitacja domowa - program obejmowat specjalistyczng rehabilitacje

w domu chorego zorganizowang dla grupy 121 oséb, nie mogacych korzystaé

z rehabilitacji w Centrum Rehabilitacyjno — Opiekunczym. Ze wzgledu na duzag
niepetnosprawnos¢ zorganizowane zostaty zajecia usprawniajgce bezposrednio
w ich domach. W zaleznosci od wskazan lekarskich oraz stanu pacjenta, jego
mozliwosci i potrzeb przeprowadzone zostaty nastepujgce rodzaje zabiegow:
masaz reczny klasyczny, éwiczenia bierne i czynno-bierne, ¢wiczenia
redresyjne, reedukacja porazonych miesni, pionizacja, proby chodzenia

a takze:

* udzielanie porad z zakresu dalszych éwiczeh samodzielnych lub przy pomocy
rodziny

+ udzielanie informaciji o istniejgcym sprzecie rehabilitacyjnym i pomocniczym

* nauka prawidtowej pielegnacji lezgcego

Kwalifikacji na zabiegi dokonywali lekarze: neurolog i psycholog.

Rehabilitacja w Centrum Rehabilitacyjno — Opiekunczym - zajecia rehabilitacyjne
w Centrum Rehabilitacyjno - Opiekuiczym, organizowane przez nasz Oddziat od
1997 roku, w 2011 r. odbywaty sie dla 43 chorych. W zajeciach asystowali
wolontariusze pomagajgc chorym w przemieszczaniu sie, ubieraniu itp.
czynnosciach. Kwalifikacji na zabiegi dokonywali lekarze neurolodzy

i psycholodzy. Zabiegi obejmowaty m.in.: krioterapie ogdélnoustrojowg, masaz
reczny, magnetronic, kinezyterapie, laser, krioterapie miejscowg, masaz
podwodny, terrapuls. W ramach realizacji programu, kazdy chory miat mozliwos¢
skorzystania z krioterapii ogélnoustrojowej (leczenie ciata za pomoca temperatur
rzedu -70°C do -170°C). Jest to metoda szeroko stosowana w leczeniu i
rehabilitacji chordb narzgdu ruchu. Utatwia usprawnienie dzieki wywotywaniu
komfortu psychicznego, rozluznienia migsni, przekrwienia tkanek, powodowania
ustepowania obrzekow

i wysiekéw. Osobom poruszajgcym sie z duzg trudnoscig zapewnilismy dowéz
na

i z zajeC.

Rehabilitacja w sali - chorzy na stwardnienie rozsiane ¢wiczyli pod opieka
rehabilitanta, korzystajgc ze zgromadzonego sprzetu rehabilitacyjnego:
(steppery, wioslarz, massager, rotor do ¢wiczen konczyn dolnych i gérnych,
sitownia typu ,Atlas”, stét do masazu, stét do éwiczeh manualnych, drabinki,
materace) oraz

z zabiegow na fotelach masujgcych. Uczestnicy zajeé korzystali rowniez

z zabiegow z zastosowaniem systemu medycznego UNITTRON — (komputerowy
zestaw urzgdzen do terapii i rehabilitacji), ktory dziata na zasadzie emitowania
pulsujagcych pdl elektromagnetycznych, swiatta i dzwieku. Stosowany przez nas
system medyczny UNITTRON zawiera specjalnie opracowang karte
magnetyczng dostosowang dla chorych z SM oraz lampe Aambda —
kompleksowe urzgdzenie do terapii Swiattem. Sprzet zgromadzony w sali
rehabilitacyjnej w siedzibie PTSR stuzy duzej grupie chorych z naszego
stowarzyszenia zaréwno sprawnych jak

i niewychodzgcych z domu.

Terapia zajeciowa — dla 15 chorych na stwardnienie rozsiane. Terapia
wspomaga usprawnianie fizyczne i psychiczne poprzez zastosowanie réznych
celowych

i planowych zaje¢ typu manualnego, intelektualnego i rozrywkowego, majgcych
na celu maksymalny rozwdj umiejetnosci, ktére umozliwiajg wykonanie
czynnosci samoobstugowych, prowadzenie samodzielnego zycia, a nawet
podijecia zatrudnienia. Zajecia dobierane byly w taki sposéb, aby ich
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wykonywanie usprawniato, uszkodzong czynnos¢ organizmu lub pozytywnie
oddziatywato na stan psychiczny. Zajecia poprowadzit terapeuta wraz z
asystentem w godzinach popotudniowych, aby wszyscy chorzy (réwniez
wymagajgcy opieki) mogli w nich uczestniczy¢. W realizacji zadania uczestniczyli
wolontariusze (rodziny uczestnikéw), pomagajac w czynnosciach {j.
przygotowanie sali do zaje¢, sprawniejsze poruszanie sie chorych z wozkéw na
krzesta, mycie rak, dotarcie do toalety, dyzury telefoniczne, udzielanie informacji
zainteresowanym, kompletowanie materiatdw na zajecia. Dodatkowo, w ramach
realizacji projektu, kazdy chory miat mozliwos¢ skorzystania z porad dietetyczki,
pielegniarki

i opiekuna spotecznego.

Szkolenia dla opiekunéw oséb chorych na SM — dofinansowany ze srodkow
PFRON. Celem zadania byto zwiekszenie samodzielno$ci oséb
niepetnosprawnych poprzez zorganizowanie szkolen dla opiekunéw osob
chorych na stwardnienie rozsiane.

Kazdy z uczestnikow spotkan zapoznat sie z takimi tematami, jak:

- psychologiczne aspekty chordb przewlektych,

- codzienna pielegnacja osoby chorej (higiena intymna, zapobieganie infekcjom,
pomoc chorym z problemami urologicznymi),

- rehabilitacja i pomoc chorym korzystajgcym z wozkéw inwalidzkich,

- pomoc spoteczna (informacje o dziataniu urzeddéw i organizacji stuzgcych
pomocg ON),

- medyczne aspekty choréb neurologicznych.

W trakcie szkolen przeprowadzono éwiczenia, zajecia praktyczne, pokazy,
wykfady i dyskusje pod kierunkiem wysokiej klasy specjalistow,
wspotpracujgcych weczesniej z PTSR i posiadajgcych doswiadczenie w pracy z
osobami niepetnosprawnymi.

Instruktorami i wyktadowcami byli specjalisci: lekarz neurolog, psycholog,
rehabilitant, pielegniarka, specjalista z zakresu uprawnien oséb
niepetnosprawnych.

2. Umozliwienie osobom przewlekle i nieuleczalnie chorym korzystania ze
specjalistycznej opieki medycznej w warunkach domowych — ,Rehabilitacja
domowa dla 0s6b chorych na stwardnienie rozsiane” — dofinansowany ze
srodkéw budzetu Wojewddztwa todzkiego. Zgodnie z postanowieniami
zawartymi w ofercie Zleceniobiorcy i umowie, rehabilitacje w warunkach
domowych przeprowadzono u 30 os6b, cztonkéw naszego stowarzyszenia,
chorych na stwardnienie rozsiane, z terenu woj. tédzkiego. W ramach realizacji
zadania prowadzono nastepujgce czynnosci:

kwalifikacja na zabiegi (zlecenie indywidualnych zabiegéw dla kazdego chorego)
przez lekarza neurologa

przeprowadzono zabiegi zlecone przez lekarza: m.in. masaz reczny klasyczny,
éwiczenia bierne i czynno-bierne, masaz suchy, masaze stawu biodrowego,
éwiczenia zwiekszajgce zakres ruchy koriczyn dolnych, éwiczenia rwnowazne,
éwiczenia izometryczne tutowia, masaze konczyn dolnych i koriczyn goérnych,
pionizacja, ¢wiczenia rozluzniajgce, nauka chodzenia, ¢wiczenia oddechowe.
w koncowym etapie zaje¢ rehabilitacyjnych chorzy uczestniczacy

w rehabilitacji domowej zostali poddani konsultacjom psychologicznym
oceniajgcym efekty zaje¢ rehabilitacyjnych. Lacznie wykonano 900 zabiegdw.

3. ,Centrum Informacyjne dla Os6b Niepetnosprawnych” — wspoétfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany w latach 2009 - 2011. Zaktadanym celem projektu byto udzielenie
do konca 2011 roku porad i informacji 1200 osobom niepetnosprawnym i
osobom z ich otoczenia z zakresu poradnictwa prawnego i obywatelskiego. Cel
ten byt realizowany poprzez utworzenie Centrum Informacyjnego dla Oso6b
Niepetnosprawnych swiadczgcego ustugi telefoniczne, on - line, listowne i
poprzez bezposredni kontakt w siedzibie stowarzyszenia lub w domu osoby
niepetnosprawnej. Cele szczegdtowe projektu:

podniesienie $wiadomosci prawnej i obywatelskiej ON,

zwiekszenie uczestnictwa ON w zyciu spotecznym,

utatwienie ON dostepu do ustug poradnictwa prawnego i obywatelskiego.

W okresie 01.01.2009 - 31.12.2011 r. z porad skorzystato 1200 oséb. tgczna
liczba udzielonych porad przez caty okres trwania projektu wyniosta 5752 (w tym
prawnych: 2248, obywatelskich: 3504).

4. Wsparcie spoteczne dla oséb chorych psychicznie oraz z
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niepetnosprawnoscig intelektualng i fizyczng — dofinansowany ze srodkéw

t 6dzkiego Urzedu Wojewddzkiego. W ramach zapewnienia dostepu do
bezptatnego poradnictwa spotecznego utworzony zostat punkt wsparcia dla oséb
chorych psychicznie oraz

z niepetnosprawnoscig intelektualng i fizyczng o nazwie ,Centrum Informacji
Osaéb Niepetnosprawnych”. Punkt miat siedzibe w todzi przy ul.
Przybyszewskiego 255/267. Porady udzielane byly osobom niepetnosprawnym z
aktualnym orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawno$ci
zamieszkujgcym wojewodztwo todzkie.

Zgodnie z zatozeniami udzielono:

50 godzin porad psychologa

50 godzin porad prawnika

50 godzin porad pracownika socjalnego

50 godzin porad specjalisty ds. uprawniefh os6b niepetnosprawnych

W projekcie wziety udziat 102 osoby niepetnosprawne z terenu wojewddztwa
tédzkiego.

5. Prowadzenie jednostki specjalistycznego poradnictwa dla 0os6b
niepetnosprawnych i ich rodzin — dofinansowany ze srodkéw Urzedu Miasta
todzi. W ramach projektu osoby niepetnosprawne oraz ich rodziny,
zamieszkujgce teren todzi, miaty mozliwos¢ korzystania z bezptatnego
poradnictwa specjalistycznego, prawnego i psychologicznego, ktdre byto dla nich
formg wsparcia w pokonywaniu codziennych probleméw zwigzanych

z niepetnosprawnoscig. Dziatalnos$¢ punktu porad prowadzona byta w Oddziale
tédzkim PTSR, w todzi przy ul. Przybyszewskiego 255/267w budynku
dostosowanym do obstugi os6b niepetnosprawnych. Zgtoszenia przyjmowane
byly telefonicznie, mailowo lub osobiscie od poniedziatku do pigtku w godzinach
9.00 — 17.00, a porady udzielane po wcze$niejszym ustaleniu miejsca i terminu
z osobg zgtaszajgcy i udzielajgca porad. Kazdy uczestnik projektu moégt
skorzystac

z nastepujgcych porad:

- prawnych,

- specjalisty ds. uprawnien oséb niepetnosprawnych,

- indywidualnych spotkan z psychologiem

Wszystkie porady udzielane byty nieodptatnie w biurze Oddziatu L6dzkiego
PTSR oraz w domach uczestnikdw projektu.

6. ,Budujemy wsparcie dla chorych na SM” — dofinansowany ze srodkéw
PFRON — projekt realizowany w partnerstwie z Oddziatem Warszawskim PTSR,
dofinansowany ze srodkow PFRON. W ramach realizacji innowacyjnego projektu
zorganizowane byty 4 warsztaty dla 80 oséb (40 os6b chorych na stwardnienie
rozsiane i 40 ich opiekunéw) z terenu wojewodztwa t6dzkiego i mazowieckiego.
Warsztaty odbywaty sie w osrodkach przystosowanych do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, w tym poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich. Dwa
warsztaty organizowane byly dla opiekundéw os6b majgcych znaczne trudnosci
w samodzielnym poruszaniu sie, np. na wozkach inwalidzkich, a dwa kolejne dla
0s6b, ktérym choroba pozwala na przynajmniej czesciowe, samodzielne
poruszanie sie na krétkich odcinkach. Warsztaty odbyly sie w trzech blokach
tematycznych:

| psychologiczny - po$dwiecony zagadnieniom zwigzanym z ludzkg psychikg oraz
mozliwymi formami radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

Il niezalezne zycie - przenoszenie oséb chorych z wbézka na t6zko czy radzenia
sobie w codziennych czynnosciach zwigzanych z opiekowaniem sie osobg
niepetnosprawng.

Il poradnictwo socjalne - wskazowki jak poméc osobie niepetnosprawnej
aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, jakie uprawnienia przystugujg ON.
Dodatkowo kazdy uczestnik projektu mégt skorzystaé z konsultac;ji
indywidualnych

z osobami prowadzgcymi warsztaty.

7. ,£6dz i okolice oczami chorych na SM” — warsztaty aktywizujgce osoby chore
na stwardnienie rozsiane — dofinansowany ze srodkéw PFRON bedacych

w dyspozycji Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej. Cel zrealizowany zostat
poprzez warsztaty aktywizujgce pn. ,£6dz i okolice oczami chorych na SM”,
ktére zakonczyty sie zorganizowang przez chorych, wystawg fotograficzng w
Poleskim Osrodku Sztuki w Lodzi przy ul. Krzemienieckiej 2a. Podczas trwania
projektu osoby niepetnosprawne robity zdjecia, co stanowito zaréwno forme
integracji jak
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i rekreacji. Nastepnie, w siedzibie Stowarzyszenia, chorzy wtasnorecznie
edytowali i drukowali wczesniej zrobione w plenerach zdjecia, w celu
odpowiedniego przygotowania ich do wystawy. Czes¢ zdje¢ zostata
wykorzystana do zaje¢ plastycznych, na ktérych mogli zapoznac sie, m.in. z
nowymi metodami zdobnictwa. Wydany zostat rowniez album ze zdjeciami
wykonanymi przez osoby chore na SM. Planowany program przyczynit sie do
wzbogacenia amatorskiej twérczosci artystycznej, wspomaogt proces integracii i
aktywizacji oséb chorych na stwardnienie rozsiane. Warsztaty zdobnicze
wspomogty zachowanie sprawnosci ruchowej wptywajgc na poprawe koordynacji
konczyn goérnych.

8. ,Organizacja aktywnosci fizycznej dla oséb starszych” — projekt
dofinansowany przez UML. Celem podjetych dziatah byt wzrost aktywnosci
fizycznej oséb starszych, chorych na stwardnienie rozsiane poprzez wdrozenie i
zrealizowanie programu sportowo — rekreacyjnego dla 30 os6b po 60 roku zycia,
bedacych mieszkancami Lodzi.

Zrealizowane cele szczegétowe:

- poprawa jakosci zycia oséb chorych na SM,

- usprawnienie ruchowe i psychologiczne,

- stworzenie mozliwosci aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i
rodzinnym,

- wdrozenie edukaciji profilaktycznej osdb chorych na stwardnienie rozsiane w
zakresie ograniczenia zdrowotnych i spotecznych skutkédw niepetnosprawnosci.
Przeprowadzone zajecia tai-chi przyczynity sie do stworzenia rownych szans dla
jednej z najstabszych i najczesciej dyskryminowanych grup spotecznych, do
jakiej nalezg osoby niepetnosprawne po 60 roku zycia. Zrealizowany program
wsparcia przyczynit sie do zwiekszenia aktywnos$ci spotecznej wyrazajgcej sie

w prawidtowej umiejetnosci samoobstugi, a przede wszystkim przyczynit sie do
integracji i aktywizacji.

9. ,Wsparcie spoteczne dla osob chorych psychicznie oraz z
niepetnosprawnoscig intelektualng i fizyczng” — projekt dofinansowany ze
Srodkéw Lédzkiego Urzedu Wojewddzkiego. Celem gtéwnym zadania byta
pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb poprzez zorganizowanie i
przeprowadzenie warsztatéw choreoterapii dla cztonkéw naszego
stowarzyszenia. Projekt miat stuzyé poprawie stanu zdrowia psychicznego i
fizycznego uczestnikdw, poprawie relacji z otoczeniem zewnetrznym, poprzez
wzmochienie wiary we wtasne mozliwo$ci i likwidacje poczucia alienaciji.
Zorganizowano warsztaty dla 12 niepetnosprawnych ruchowo cztonkow
stowarzyszenia. Zajecia prowadzone byty dwa razy w tygodniu przez 4
miesigce. Lacznie odbyto sie 30 spotkan. Cwiczenia i nauke tanca poprowadzito
dwdch instruktoréw. W zajeciach dodatkowo brali udziat opiekunowie (partnerzy)
éwiczgcych.

10. Spotkania integracyjne: ,Opfatek 2011" i ,Jajeczko 2011” — dofinansowane
ze srodkoéw Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej, Urzedu Miasta todzi,

t 6dzkiego Urzedu Wojewoddzkiego i Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.
Coroczne spotkania wigilijne i wielkanocne, organizowane od wielu lat, wpisaty
sie jako tradycyjna dziatalno$¢ naszego Oddziatu PTSR. Sa to wspaniate,
niepowtarzalne okazje do spotkania wszystkich chorych zrzeszonych w t6dzkim
Oddziale PTSR, a w szczegolnosci tych, ktérzy z powodu ciezkiego przebiegu
choroby (wozek inwalidzki) nie moga korzystaé ze spotkan cotygodniowych.
Podniosta i uroczysta atmosfera, ciepte, serdeczne zyczenia $wigteczne
zaproszonych gosci - przekonujg chorych na SM, Ze nie sg pozostawieni sami
sobie i ze zawsze znajdzie sie grono przyjaciét, na ktérych mogg liczy¢ w
trudnych sytuacjach zyciowych. Tradycyjnie spotkania przygotowywane sg dla
okoto 350 oséb, w tym ponad 330 to osoby chore na SM, i okoto 20
zaproszonych gosci (lekarze, rehabilitanci, przedstawiciele urzedéw i instytucji, z
ktérymi nasze Stowarzyszenie wspotpracuje, sponsorzy oraz osoby duchowne).
Dla chorych majgcych problemy z samodzielnym poruszaniem sie organizowany
byt bezptatny przewdz.

11. Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego i urzgdzen pomocniczych —
realizowana w ramach odpfatnej dziatalno$ci statutowej PTSR. W 2011 r.

z wypozyczalni skorzystato 98 oséb, ktére wypozyczaly sprzet rehabilitacyjny
i urzgdzenia pomocnicze. Do najczesciej wypozyczanego sprzetu naleza:
materace przeciwodlezynowe, kule, wozki inwalidzkie, balkoniki i rotory do
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¢wiczen konczyn gornych i dolnych.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

»Zagranica”)

caly kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o ' Nie

systemie odwiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcéw dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placéwki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym
. N L o Osoby
Liczba odbiorcéw dziatan organizacii fizyczne 1200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie Osob
. - i y
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnos$ci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu
dziafalnosci)

1. organizowanie pomocy cztonkom Towarzystwa w
rozwigzywaniu wszelkich probleméw zyciowych poprzez
informacje, pomoc prawng, socjalno - bytowg oraz wspotdziatanie
w organizowaniu dziatalno$ci spotecznej, gospodarczej i
kulturalnej

2. budzenie i pogtebianie wrazliwosci spotecznej réznych
Srodowisk do dziatania na rzecz oséb ze stwardnieniem
rozsianym

3. prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej, informacyjno -
uswiadamiajgcej, zmierzajgcej do petnej integracji oséb ze
stwardnieniem rozsianym ze spoteczenstwem ludzi
petnosprawnych i ksztattowanie wtasciwych postaw przy
wykorzystaniu Srodkow masowego przekazu i wkasnych publikaciji

Kod PKD: 85.32.C
Kod PKD: 91.33.Z
Kod PKD: 22.15.7
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2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego caty kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

{* Tak
7 Mie

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

1. organizowanie pomocy cztonkom Towarzystwa w
rozwigzywaniu wszelkich probleméw zyciowych poprzez
informacje, pomoc prawna, socjalno - bytowg oraz wspoétdziatanie
w organizowaniu dziatalnosci spotecznej, gospodarczej i

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac¢ informacje na temat rodzaju dziatalno$ci kultu ralnej

odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej

dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje

dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu Kod PKD: 8532.C

dziafalnosci) ’ U
Kod PKD:
Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

" Tak

4.0Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg 5
* Mie

Kod PKD:

Kod PKD:
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Kod PKD:

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu
dziafalnosci)

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

1,746,634.04 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,720,766.27 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 10,342.00 z
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.00 z

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

315,875.49 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

1,322,345.10 zt

a) ze sSrodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

274,726.12 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

788,411.98 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

214,707.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

44,500.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

73,376.00 zt

Druk: MPiPS
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a) ze sktadek cztonkowskich 15,524.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych 57,852.00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 z
e) ze spadkoéw, zapisow 0.00 z
f) z wptywdw z majgtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sadowych 0.00 zt
h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrédet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 10,342.00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokosc sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

254,513.46 zt
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych z

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

) ; . 137,194.45 z
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|spotkanie integracyjne "Jajeczko 2011" 9,167.03 zt
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4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|Program Leczenia i Rehabilitacji Os6b Chorych na SM

128,027.42 zt

W tym: wysokos¢

kosztéw
. .. . , finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogdtem: ——_—
dochodowego od
0s6b fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1,533,690.80 zt 0.00 zt
a)ko§zty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 1.396,498.60 z1 0.00 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 zt
wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 135,226.20 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzane;j z 0.00 zt 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ '
f)pozostate koszty ogétem: 1,966.00 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[~ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

zwolnien [~ z opfaty skarbowej

[ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

" Tak
® Nig
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[~ witasnos¢
-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [~ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [~ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujgce prawo:
[~ dzierzawa
¢ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

6.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 migjsca po przecinku)

5.

5 etatéow

w

. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawne;j

88.0 0s6b

N

. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

=

. Organizacja ma cztonkow

f* Tak
' Nie

N

446.00 o0s6b fizycznych

. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0.00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 56 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 7 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

* Tak
T
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2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz 27.00 osob

organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

W a) cztonkowie organizacji 20.00 os6b

tym: ) pracownicy organizacji 4.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 3.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b

3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

dtuzszy niz 30 dni )

29.00 osob

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz

organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 25.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 1.00 osbb

e c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 2.00 o0s6b
e) inne osoby 0.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 823,458.06 zt

sprawozdawczym

a) z tytutu umoéw o prace

172,175.05 zt

wynagrodzenie zasadnicze

172,175.05 zt

W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

651,283.01 zt

2. Lgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

823,458.06 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tym:  b) w zwigzku z prowadzona dziatalno$cia nieodptatna pozytku publicznego 823,458.06 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom

organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 z

i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
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5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

730.02 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,800.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
i
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu e
terytorialnego " Mie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1|Umozliwienie osobom przewlekle i nieuleczalnie chorym korzystania ze 50,660.00 zt
specjalistycznej opieki medycznej w warunkach domowych — ,Rehabilitacja domowa
dla os6b chorych na stwardnienie rozsiane”
2|Wsparcie spoteczne dla os6b chorych psychicznie oraz z niepetnosprawnoscia 14,500.00 zt
intelektualng i fizyczng - ,Centrum Informaciji Oséb Niepetnosprawnych”
3|Prowadzenie jednostki specjalistycznego poradnictwa dla oséb niepetnosprawnych i 23,080.00 z
ich rodzin
4|,L6dz i okolice oczami chorych na SM” — warsztaty aktywizujgce osoby chore na 25,990.00 z
stwardnienie rozsiane
5|,0rganizacja aktywnosci fizycznej dla oséb starszych” 6,500.00 z
6|,Wsparcie spoteczne dla oséb chorych psychicznie oraz z niepetnosprawnoscig 6,300.00 z
intelektualng i fizyczng” - zajecia choreoterapii
7]"Optatek 2011" - integracyjne spotkanie wigilijne dla chorych na SM 35,755.00 zt
8|"Jajeczko 2011" - integracyjne spotkanie wielkanocne dla chorych na SM 3,000.00 z
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. o . . " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzgdowej £ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota
1|,Szansa na lepsze jutro” 672,165.98 zt
2|,Centrum Informacyjne dla Oséb Niepetnosprawnych” 274,726.12 z
3|,Budujemy wsparcie dla chorych na SM” 225,213.00 zt

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogédlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|kontrola merytoryczna projektu: Prowadzenie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 2011-05-26
jednostki poradnictwa specjalistycznego dla oséb |w todzi
nieptnosprawnych i ich rodzin

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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